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Chargé/Chargée de projets « Opération de Revitalisation de Territoire » et « Petites Villes de 

Demain » F/H 

Grade : Attaché ou Ingénieur – Poste à temps complet  

 

La Communauté de Communes des Terres du Val de Loire, composée de 25 communes membres, 

regroupe, à l’ouest d’Orléans Métropole, près de 50 000 habitants partageant le même bassin de vie 

sur le Loiret et le Loir-et-Cher. 

 

Sa situation privilégiée entre Orléans et Blois, sa desserte par l’Autoroute A10 et la ligne ferroviaire 

Orléans-Tours-Nantes, son dynamisme économique, ses richesses touristiques composées de 

paysages allant de la Beauce aux forêts de Sologne, en passant par les bords de Loire, les vergers et les 

vignes, son attachement au bien vivre ensemble font de la Communauté de Communes des Terres du 

Val de Loire (CCTVL) un territoire attractif et audacieux. 

 

Depuis 2019, la Communauté de Communes des Terres du Val de Loire s’est résolument engagée avec 

les communes membres concernées dans une démarche de revitalisation et de reconquête des centre-

bourgs afin de lutter contre la vacance de logements et la précarité énergétique, renforcer l’attractivité 

commerciale, résorber les friches urbaines et valoriser le patrimoine bâti. 

  

Pour ce faire, la CCTVL a signé avec l’Etat et les communes de Beauce la Romaine, Beaugency et Meung-

sur-Loire une convention portant Opération de Revitalisation de Territoire (ORT). Ces trois pôles de 

centralité ont également été retenus par l’Etat dans le dispositif « Petites Villes de Demain ». 

 

La CCTVL finalise enfin une Opération Programmée d’Amélioration de l’Habitat (OPAH). 

 

Ces projets portent sur des champs pluriels et complémentaires : habitat, espaces publics, 

déplacements/circulation, équipements publics et service aux habitants, commerce, tourisme, vie 

sociale. 

 

La Communauté de Communes des Terres du Val de Loire, en partenariat avec les communes de 

Beauce la Romaine, Beaugency et Meung-sur-Loire, recrute par voie contractuelle en contrat de 

projet pour une durée de trois ans, un/une chargé/chargée de projet afin d’animer et de coordonner 

les différentes opérations à engager dans le cadre des dispositifs « Opération de Revitalisation de 

Territoire » et « Petites Villes de Demain ». 

 

Sous l’autorité du Directeur Général des Services de la CCTVL, et en lien étroit avec les DGS des 

communes concernées par le projet, vous assurerez les missions principales suivantes : 

 

- Poursuivre l’élaboration du programme d’actions des dispositifs « Opération de Revitalisation du 

Territoire » et « Petites Villes de Demain (ORT-PVD) ; 

- Assurer la coordination et la transversalité des acteurs des projets concernés et des partenaires 

financiers, notamment dans le cadre des comités de projets ORT-PVD et des comités techniques créés ; 

- Assurer la mise en œuvre et le suivi du programme d’actions ainsi que son articulation avec les autres 

projets des communes concernées et les politiques publiques ; 

- Assister au montage des opérations portées ou gérées par les trois communes concernées dans le 

cadre du projet d’ORT et du dispositif « Petites Villes de Demain » ; 
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- Assurer un processus global de concertation et concevoir et mettre en œuvre une stratégie de 

communication et de promotion des projets ;  

- Mobiliser des financements nécessaires et un partenariat efficace pour la réalisation des actions 

prédéfinies et l’atteinte des objectifs fixés ; 

- Organiser l’évaluation du programme et du plan d’actions ; 

- Participer aux réseaux en lien avec les dispositifs « ORT » et « Petites Villes de Demain » 

- Assurer le suivi administratif du projet (comptes rendus de réunions, dossiers techniques, dossiers de 

demandes de subvention…) ; 

- Assurer le suivi de l’opération programmée de l’habitat (OPAH) pilotée par l’association  

SOLIHA depuis le 01/12/2023  

 

Profil recherché : 

- Formation supérieure dans le domaine des politiques publiques d’habitat, de développement local 

- Bonnes connaissances juridiques et réglementaires (Code Général des Collectivités Territoriales, Code 

de la Construction et de l’Habitat, Code des Marchés Publics…) 

- Compétences avérées dans la conduite et la gestion de projet 

- Compétences en techniques d’animation et de communication 

- Expérience professionnelle souhaitée si possible sur des fonctions similaires de chef de projet, 

notamment renouvellement urbain, habitat, commerce 

- Capacité de management pour animer et mobiliser les différents acteurs et partenaires 

- Qualités relationnelles et aptitude pour le travail en équipe 

- Qualités rédactionnelles, esprit d’initiative, autonomie, rigueur, organisation 

- Capacités d’innovation, adaptabilité, polyvalence 

- Très bonne maîtrise de l’outil informatique 

- Permis B indispensable 

 

Poste à temps complet à pourvoir à compter du 29 avril 2024 

Grade : Attaché ou Ingénieur 

 

Rémunération : Rémunération statutaire + Régime Indemnitaire, CNAS et participation à la mutuelle 

et à la prévoyance 

 

Merci de bien vouloir adresser votre candidature (CV et lettre de motivation) à Monsieur le Président 

de la Communauté de Communes des Terres du Val de Loire, Pôle Direction générale, 32 Rue du 

Général De Gaulle, 45130 MEUNG-SUR-LOIRE, ou par mail à recrutement@ccterresduvaldeloire.fr 

avant le 20 avril 2024. 

 

Pour tout renseignement, vous pouvez contacter M. Olivier VERNAY, Directeur Général des Services, 

au 02 18 69 31 80 ou par mail à o.vernay@ccterresduvaldeloire.fr 
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