
OFFRE D'ALTERNANCE 
RH - RELATIONS SOCIALES (H/F)

Créée en 2021, l'entreprise M2Log est une PME spécialisée dans la prestation logistique, issue du rapprochement de
deux leaders français du secteur, Deret Logistique et Log's. Implantée à Meung-sur-Loire (45) sur une plateforme
logistique de 100 000m², M2Log compte plus de 400 collaborateurs. 

L’activité du site est dédiée à la gestion de l'intégralité des flux de notre client Mobivia - pneus et pièces détachées - et
assure ainsi l'approvisionnement et la livraison de tous les ateliers et centres automobiles Mobivia en France
(regroupant Norauto, Midas, Carter Cash, MaxAuto et Auto5). 

QUI SOMMES-NOUS ?

VOTRE PROFIL

Relations sociales :
Accompagnement des élus dans leur mandat,
Préparation et participation aux instances du CSE, 
Gestion de la BDESE,
Préparation et participation aux négociations à venir
(NAO, GEPP, Egalité F/H),
Rédaction d'accords collectifs et de DUE.

Relations individuelles : 
Gestion des procédures disciplinaires et contentieux
collectifs,
Recherches juridiques plurielles.

RH : 
GEPP - Mise en place d'outils de pilotage en lien avec
le Responsable RH,
Communication interne (création de supports,
vulgarisation juridique et diffusion aux collaborateurs),
Assistance RH.

VOS MISSIONS

Eloïse Louis - Chargée RH : elouis@log.fr

POUR CANDIDATER :

Nous recherchons un(e) apprenti(e) pour l'année 2024-2025. 
Venez intégrer un site en pleine expansion, au sein d'une petite équipe RH très
conviviale ! .

En préparation d'un Master 2 en Droit Social ou
GRH, vous recherchez une alternance
pluridisciplinaire et avez une appétence pour les
relations sociales. Vous vous reconnaissez
également dans les qualités suivantes : 

Autonomie et polyvalence,
Très bon sens de l'organisation et rigueur,
Aisance relationnelle et qualités rédactionnelles,
Esprit d'équipe,
Créativité et goût du challenge.

Pour postuler et retrouver nos offres


